
Décembre… 

HIVER, FROID… MAUVAIS TEMPS… DEPRIME… 

MORAL DANS LES CHAUSSETTES 

Patron de mauvaise humeur… GREVES… 

C’EST L’HORREUR… 

Fort heureusement, il existe une activité 

ludique et apaisante pour se défouler 

et se sentir mieux, un remède anti-déprime… 

Un remède reconnu et approuvé par les 

plus grands experts en psychologie… 



Se foutre de la gueule des fainéants ! 

Mais attention ! 

Par « fainéants », je ne parle pas ici des 

chômeurs qui eux ont déjà travaillé dans 

leur vie. 

Car il faut toujours s’en prendre à ceux 

qui ne foutent rien. Ça défoule ! 

Vous l’aurez compris, chers patients, je veux parler 

ici des employés de la fonction publique ! 



Afin de vous aider dans cette nouvelle 

et relaxante activité, je vous propose de 

vous apprendre quelques définitions 

internes à la fonction publique. 

Libre à vous ensuite de les répéter et de 

les associer pour agrémenter vos pauses 

cafés entre collègues. 

Bienvenue dans le dictionnaire de la 

dysfonction publique. 



Absence :  

Court moment durant lequel un employé s’assoupit au bureau ou long moment durant lequel un 

employé ne vient pas au bureau pour s’assoupir.  

Accident de travail :  

Problème physique survenant à un employé durant son temps de présence au travail. Dans le cas de la 

fonction publique, la liste des problèmes rencontrés est spécifique. 

Bosse : Résultant d’une chaise de bureau mal réglée pour basculer en arrière. 

Crise cardiaque. Peut arriver lorsqu’un dossier est jeté sur un bureau bruyamment et sans précaution. 

Coups et blessures : Fréquents durant les poses cafés lorsqu’un sujet dérape. 

Accident de la route : Survient en général aux employés n’ayant pas assez dessaoulé avant de revenir du 

restaurant. 

Malaise : Fréquent mais inoffensif. Il suffit de réveiller l’assoupi pour éviter toute hospitalisation. Certains 

employés font parfois de vrais malaises parce qu’ils ont été réveillés trop brusquement. 

Défenestration : Arrive en été aux employés victimes d’un accident de chaise alors que leur fenêtre est 

ouverte. 

Anévrisme cérébral : Problème très difficile à déceler car cette pathologie provoque une paralysie et une 

perte de toute motricité, symptômes déjà présents chez un grand nombre d’agents. 

Blessures : Rarissime mais arrive parfois lors des périodes de ponts et de retours de congés. Le plus 

difficile dans ce cas est d’être capable, lorsque l’employé se blesse le week-end, d’attendre la reprise du 

travail pour simuler l’accident. 

Doigt cassé : Fréquent chez les employés qui ne retirent pas leurs doigts assez vite lorsque leur lecteur de 

CD ROM se referme. 

Orteil cassé : Rare et survenant chez les employés ayant un lecteur de CD ROM mais se croyant plus 

malins et agiles que les autres. 

Un employé victime d’un accident de travail est un héros. 



Broyeuse :  

Appareil magique permettant de transformer des documents ennuyeux en petits confettis rigolos. 

Certains employés patients, après les heures de bureau, jouent parfois au puzzle avec les confettis. 

Bureau :  

Mobilier toujours trop bas pour s’assoupir confortablement et toujours trop haut pour une levrette. 

Collègue :  

Mot utilisé par les employés d’une même secte institutionnelle pour se nommer entre eux. Cela 

donne un sentiment d’appartenance à une famille, aussi pourrie soit-elle. Il est possible d’apprécier 

un collègue ou de le haïr. 

Congés :  

Tout fonctionnaire bénéficie d’une moyenne de dix semaines de congés annuels durant 

lesquelles il exerce des activités physiques et intellectuelles indispensables à sa bonne santé. 

Déprime :  

Etat de tristesse et de fatigue chronique subi par l’ensemble des employés de la fonction publique, 

mais aussi par les citoyens qui sollicitent la réactivité des fonctionnaires. Ceux qui ne souffrent pas 

de ce mal sont souvent sujets à des contrôles anti dopages. 

 

La déprime est la deuxième cause d’arrêt de travail dans la fonction publique, juste derrière les 

congés. 



Discrétion (faire preuve de) :  

Expression utilisée par les élus à destination d’un fonctionnaire ayant levé un dossier trop sensible. 

En général, elle est précédée de « Donnez-moi cela je m’en occupe, vous faites du bon boulot ». 

Dossier :  

Maladie que tout le monde essaye de se refiler. L’importance de l’infection se calcul comme suit : 

 
   lotTempsdebouefHumeurduchblablascafésclopesInfection 

Un dossier peut être potentiellement dangereux, surtout s’il est urgent. 

Un bon dossier est un dossier géré par les autres, si tel n’est pas le cas, c’est un dossier pourri. 

Echarpe tricolore : Syn. Infection ORL.  

Echarpe causant chez les personne capables d’entendre et d’écouter, une surdité totale dès lors qu’elles en 

arborent une. 

L’écharpe tricolore est, à la base même, un leurre vu qu’elle ne permet pas de tenir chaud.  

Excel :  

Sorte de grande page blanche remplie de cases. Très peu pratique pour jouer au Morpion 

C’est un lieu dangereux où les macros côtoient les cellules et des polices, de caractère. Il n’est pas rare d’y 

finir planté.  



Kleenex :  

Mouchoir en papier servant à essuyer les yeux des employés qui n’ont pas fait assez don de soi pour 

obtenir leur promotion interne. Peut servir d’essuie-bouche pour ceux ayant été promus, bien que ceux-ci 

utilisent de préférence des lingettes. 

Locaux :  

Lieux de travail des fonctionnaires, toujours bien aérés grâce à ceux qui brassent de l’air et ceux qui le 

pompent. 

Moustaches :  

Surcharge poilue ornant le dessous de nez des agents de la force publique. C’est un moyen de se 

reconnaître lorsque ceux-ci ne portent plus l’uniforme, dans les bistros par exemple. 

Certaines femmes ménopausées peuvent également la porter avec classe. 

Mutation :  

Rare emploi de rechange soumis à une attraction magnétique vers le Sud. 

Un employé ayant été muté est autorisé à porter un bermuda et des tongs tout en  gardant son rythme de 

travail. 

Il existe une mutation dite « punitive » soumise, elle, à une attraction magnétique vers le Nord. 

Objectif : (avoir un) 

Système optique complexe qui se fixe à un boitier d’appareil photographique. Les fonctionnaires n’ont 

toujours pas compris pourquoi les chefs répètent sans cesse ce mot durant les réunions alors que leur 

travail n’a aucun lien avec la photographie. 



Pauses :  

Périodes d’inactivité journalières entrecoupées par de courts temps de travail obligatoire.  

Pessimisme :  

Etat d’esprit survenant chez le fonctionnaire après quelques années d’ancienneté. Avant d’en arriver 

là, il passe par trois étapes successives, l’optimisme, la psychanalyse et le syndicalisme. 

Piston :  

Porte d’entrée dans la fonction publique ou technique d’accès à un poste à responsabilités. Il existe 

deux types de qualités nécessaires pour être pistonné, les qualités relationnelles ou la maitrise du 

Kamasoutra (d’où le nom de piston). 

Powerpoint :  

Logiciel permettant de faire de magnifiques diaporamas explicatifs qui rendent jaloux tout le monde. 

En moyenne, dix heures de travail sont nécessaires pour une présentation qui dure dix minutes. 

Rapidement :  

Mot grossier qui signifie : « Ce n’est pas urgentissime mais il faudrait faire cela avant le trimestre 

prochain ».  



Réorganisation :  

Syndrome touchant périodiquement les élus et les directeurs qui se mettent alors à chercher et 

parfois à trouver un nouveau mode de dysfonctionnement, l’ancien commençant à trop se voir 

de l’extérieur.  

Trombone :  

Arme métallique redoutable si elle rencontre un élastique bien adapté. 

Urgent :  

Qualificatif donné aux dossiers perdus ou cachés qui refont surface par miracle. 

Véhicule de service :  

Engin motorisé permettant aux employés de se déplacer en faisant fumer les pneus, craquer la boite 

de vitesse et en usant les freins. Ils peuvent ainsi se défouler avant de récupérer leur voiture 

personnelle le soir et d’en prendre soin.  

Vœux :  

Dans toutes les administrations, entre Décembre et Janvier, les élus organisent des cérémonies, 

parfois dinatoires, afin de souhaiter une bonne année aux employés. 

C’est l’occasion d’y entendre de magnifiques discours sur l’esprit de famille, le professionnalisme de 

l’institution et les économies à faire pour l’année à venir. 

Chouette occasion également de déguster un Champagne de choix, servi sans retenue, qui vous 

provoquera un mal de crane carabiné vous faisant comprendre que les économies ont déjà 

commencé. 



Obligations du fonctionnaire :  

Chaque employé a des obligations liées à son statut privilégié. Celles-ci ont été créées afin d’éviter 

que les citoyens ne soient informés de ce qui se passe au sein de la fourmilière administrative. 

Les voici : 

L’obligation de réserve : Cela consiste à toujours s’assurer du bon état de remplissage des frigos 

dans les services. 

L’obligation de discrétion professionnelle : Tout professionnalisme, toute efficacité au travail doit 

faire l’objet de la plus grande discrétion par rapport aux collègues. 

L’obligation d’obéissance hiérarchique : Réservée essentiellement aux assistantes de direction 

bien gaulées, mais également aux services d’urbanisme pour faciliter l’esprit constructif et joueur des 

élus. 

Le secret professionnel : Il est interdit de parler des dossiers à l’extérieur, aussi douteux soient-ils. 

L’interdiction de cumul d’activités : Les fonctionnaires s’usant déjà terriblement au travail, il leur est 

interdit d’avoir une activité rémunérée secondaire, il y aurait risque de surchauffe. Cependant cette 

obligation n’a pas lieu d’être car dans le passé, les fonctionnaires ayant discrètement tenté l’aventure 

dans le secteur privé ont tous dit revenir de l’enfer. 



La leçon est terminée pour aujourd’hui ! 

Prochain cours le mois prochain. 

Sans vous en rendre compte, vous venez 

de passer 10 minutes à décontracter vos 

zygomatiques ! 

D’après la science, vous avez gagné 20 minutes 

d’espérance de vie ! 

N’oubliez pas d’envoyer ce remède anti-déprime 

aux gens que vous aimez ! 

Offrez leur 20 minutes de vie en plus en cadeau ! 

 

      A bientôt ! 

       
Textes extraits du livre « Abruti de fonctionnaire », © Henri Rouant-Pleuret. Best-seller humour 2011.  

http://livre.fnac.com/a3899432/Henri-Rouant-Pleuret-Abruti-de-fonctionnaire


D’autres sur:  

Diaporamas-a-la-con.com 

Le site des meilleurs diaporamas humoristiques 

 
[Attention le passage du pointeur de souris dans ce cadre déclenche un lien vers le site] 
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